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Projekt

z dnia 5 listopada 2025 r.
Zatwierdzony przez ...........ce.........

UCHWALA NR.........uuuuueee...
RADY MIEJSKIEJ TURKU
zdnia .....cooeeeeennnn.. 2025 r

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz.U.2025.1153) oraz art. 8ust. 2, art. 36 ust. 1, 2, 3, 4iart. 38 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz.U.2024.1135) oraz §3 pkt 1,§6,
§7 1§8 rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2024.1638 z pozn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1.

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Miasta Turku Romualda Antosika,
na ktoére sktada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci — maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego na
stanowisku burmistrza okreslonego w Tabeli I Zatgcznika nr 1 do rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych;

2) dodatek funkcyjny w wysoko$ci — maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego na stanowisku
burmistrza okreslonego w Tabeli IZatacznika nr 1 do rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

3) dodatek  specjalny ~w  wysokosci  30%  lacznie  wynagrodzenia zasadniczego

i dodatku funkcyjnego;
4) dodatek za  wieloletniay prace w wysokoSci 20%  miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Burmistrzowi Miasta Turku przystuguja takze nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie
roczne zgodnie z wlasciwymi przepisami.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Turku.

§ 3.

Traci moc uchwala Nr 1I/1524 Rady Miejskiej Turku zdnia 14 maja 2024 r.
w sprawie ustalenia miesi¢cznego wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku.

§ 4.
Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 lipca 2025 .
Przewodniczgca
Rady Miejskiej Turku
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr .../.../25
Rady Miejskiej Turku
z dnia ....... 2025 roku
w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Turku

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym do wytgczne;
wiaéciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia burmistrza.

Regulacje prawne w zakresie sktadnikow miesigcznego wynagrodzenia burmistrza zawiera ustawa
zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, zgodnie zktéra na miesigczne
wynagrodzenie burmistrza skfadajg si¢: wynagrodzenie zasadnicze (art.36 ust.2), dodatek za
wieloletnig prace (art. 36 ust. 2 i art. 38 ust. 1), dodatek specjalny (art. 36 ust. 3) i dodatek funkcyjny
(art. 36 ust. 4). Burmistrzowi jako pracownikowi samorzadowemu przyshuguje takze nagroda
jubileuszowa oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach
(art. 36 ust. 2).

Po wejéciu w zycie rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajgcego
rozporzagdzenie Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéow samorzadowych ( Dz.U.
22025 1. poz.1260), na stanowisku burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow
wysoko$é wynagrodzenia zasadniczego wynosi maksymalnie 10.950 zt, a wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego maksymalnie 3.650 zt (Zatacznik nr 1 ww. rozporzadzenia rubryka 3, kolumna 3i4
tabeli). Z kolei zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia, burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny
w kwocie wynoszacej 30% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego (maksymalnie
4.380 z1).

Stosownie do art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzgdowych, maksymalne wynagrodzenie
nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okre$lonej w ustawie
budzetowej dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, na podstawie przepisow ustawy
zdnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektérych ustaw, ktéra wroku 2025 wynosi 1.878,89zt izostata ustalona
w art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy budzetowej z dnia 9 stycznia 2025r., tj. kwoty 21.043,57zt (11,2 x
1.878,89 zt).

Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, atakze kwoty
dodatku specjalnego (art. 37 ust. 4 zd. 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych). Do maksymalnego
wynagrodzenia nie jest wliczany dodatek za wieloletnig pracg.

Zgodnie z §5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrze$nia 2025 r., kwoty maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego okreslone
w Zataczniku nr 1 do wskazanego rozporzadzenia, majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkow
naleznych od dnia 1 lipca 2025r.

Wobec powyzszego, podjgcie uchwaly jest uzasadnione.
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